RINGKASAN INFORMASI PROGRAM
& KEGIATAN
YG BERSIFAT STRATEGIS

nsolidasi Kita Bangun Soliditas
a Negara Sebagai jungTombak  _ g

L e ™ ele® g
1 =
¢

3

’

~) 4
‘,\ P Y 2




4 N

PROGRAM PEVHNAAN SUMBER DAYA PERTAHANAN

KEGIATAN ‘ PEMBINAAN POTENSI DAN KEKUATAN SUMBER DAYA

PERTAHANAN |

PENANGGUNGJAWAB DIRSUMDAHAN DITJEN POTHAN KEMHAN

PELAKSANA PROGRAM KASLEJIT RENDIA DITSUMDAHAN DITJEN POTHANKEMHAN

| Tlp. (021) 3828846 JI. Tanah Abang Timur No.8 Jakpus

ANGGARAN

. /

Rp. 111.000.000.000,- (seratus sebelas miliar rupiah)

KEMENTERIAN PERTAHANAN REPUBLIK INDONESIA DIREKTORAT JENDERAL POTENSI PERTAHANAN www.kemhan.go.id/pothan




1 MAR - 8 MEI 2022
PENDAFTARAN

I

Timeline

KEGIATAN PEMBENTUKAN
KOMCAD TA. 2022

9 - 11 MEI 2022
SELEKSI ADMINISTRATIF
12 - 27 MEI 2022
SELEKSI KOMPETENSI

—

21 - 25 MAR 2022
TOT PELATIH
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30 MEI =27 AGU 2022
LATSARMIL
PENGANGKATAN/PENYUMPAHAN




TARGET DAN REALISASI DARI INDIKATOR KINERJA DIREKTORAT SUMDAHAN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target | Realisasi | Capaian
1 2 3 4 5 6
1 |[Terwujudnya sumber daya pertahanan yang siap digunakan untuk|a. Persentase peraturan dan kebijakan di bidang Sumdahan yang| 28% 39% 139%
meningkatkan kekuatan dan kemampuan komponen utama diimplementasikan
b. Jumlah peraturan dan kebijakan di bidang 9 11 122%
Sumdahan yang telah diterbitkan
c. Persentase potensi Sumber Daya Manusia (SDM) Pendukung 45% 38% 84%
Pertahanan yang telah tertata dan terbina
d. Persentase wilayah Provinsi yang memiliki 40% 56% 140%

Sumber Daya Manusia (SDM) Pendukung
Pertahanan yang telah tertata dan terbina
e. Persentase potensi Sumber Daya Alam Buatan (SDAB) 15% 38,9% 259%
Pendukung Pertahanan yang telah tertata dan terbina
f. Persentase wilayah Provinsi yang memiliki Sumber Daya Alam 38% 50% 132%
Buatan
(SDAB) Pendukung Pertahanan yang telah tertata dan terbina
g. Persentase potensi Sarpras Pendukung Pertahanan yang telah 22% 37% 168%
tertata dan
terbina
h. Persentase wilayah Provinsi yang memiliki sarana dan prasarana 42% 50% 119%
nasional
(Sarprasnas) Pendukung Pertahanan yang telah tertata dan terbina
i. Rata-rata per tahun SDM Komponen Cadangan yang terbentuk dan | 25.000 2.499 10%
terbina

2 |Terwujudnya sistem informasi sumber daya pertahanan yang handal Persentase implementasi sistem informasi Komponen Cadangan 25% 124% 496%
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AGENDA PENTING TERKAIT PELAKSANAAN TUGAS KEMENTERIAN

Sebagai tindak lanjut dari
amanah UU Nomor 23 Tahun
2019 tentang PSDN tersebut,
maka sebagai Leading sector di
bidang Pertahanan,
Kementerian Pertahanan pada
TA. 2023 akan melaksanakan
Latsarmil Komponen Cadangan
sebanyak 2500 personil calon
Komponen Cadangan, terdiri
atas 1.500 orang Matra Darat,
500 orang Matra Laut, 500
orang Matra Udara, , terdiri atas
Rindam /BB 500 orang,
Rindam [X/Udy 500 orang,
Rindam XllI/Mdk 500 orang,
Kodikmar Kodiklatal 500 orang,
dan Pusdiklat Pasgat 500 orang

Komponen Cadangan merupakan
salah satu wadah dan bentuk
keikutsertaan  Warga  Negara
dalam usaha Pertahanan Negara.
Pengelolaan Komponen Cadangan
dilaksanakan oleh Menteri
Pertahanan berdasarkan kebijakan
umum pertahanan negara, dengan
menerapkan sistem tata kelola
pertahanan negara yang
demokratis, berkeadilan dan
menghormati hak azasi manusia
serta mentaati peraturan
perundang-undangan.

& h

Komponen Cadangan dibentuk
dengan tujuan untuk
memperbesar dan memperkuat
TNI sebagai Komponen Utama
setelah pernyataan Mobilisasi
oleh Presiden, serta
pengelolaan Komponen
Cadangan meliputi kegiatan
pembentukan dan penetapan,
pembinaan, penggunaan dan
pengembalian
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UU NO 23 TAHUN 2019 TTG PSDN UTK HANNEG

(Ps, 26

UANG SAKU

KAPORLAP

RAWATAN KESEHATAN

PERLINDUNGAN JAMINAN KECELAKAAN KERJA DAN JAMINAN KEMATIAN

RAWATAN KESEHATAN

Batasan Plan
Maksimum IP-200
per hari 200,000
per hari 300,000
per hari 400,000
per kasus 5,000,000

per kasus -
a. Operasi Kompleks 14,000,000
b. Operasi Besar 7,000,000
4,480,000
d. Operasi Kecil 3,080,000
Biaya Kunjungan Dokter (Maks. 60 hari per kasus) per hari 100,000
Biaya Konsultasi dengan Dokter Spesialis (Maks. 60 hari per kasus) per hari 200,000
Biaya untuk Perawat Pribadi (Maks. 60 hari per kasus) per hari 100,000
per kasus 200,000
Biava Perawatan Darurat Tanpa Opname Akibat Kecelakaan dan Emergency per kasus 1,600,000
per kasus 800,000
per kasus 500,000
Biaya Perawatan Sebelum (Maks. 30 Hari) dan Sesudah (Maks. 30 Hari) rawat inap per kasus 800,000
Biaya Pelayanan Bedah Sehari (One Day Surgery) per kasus 3,080,000
Biaya Alat Bantu yang Ditanam dalam Tubuh (Pen, Screw, Stent, 10L, dan Ring) per tahun 2,500,000
Biava Hemodialisa (Cuci Darah) dan Kemoterapi (Penyinaran untuk Penyakit Kanker) per tahun 10,000,000
per tahun 500,000

Manfaat

per hari 200,000
Santunan Duka dan Cacat Tetap (Maks. Usia 57 Tahun) per tahun
- Meninggal Dunia Sakit/Bukan Akibat Kecelakaan 5,000,000
- Meninggal Dunia Akibat Kecelakaan 5,000,000
- Cacat Tetap Total Akibat Kecelakaan 5,000,000

- Cacat Tetap Sebagian Akibat Kecelakaan Sesuai %




MANFAAT JAMINAN KECELAKAAN KERJA (JKK) @) BrS...ciann

panggil kami

, x CACAT
IURAN: 4.236 Perawatan dan Tl FUNGSI

Biaya
medisnya (Unlimited)
Pengobatan

% Kurang Fungsi x % Tabel

Rp 141.200.000
Sementara XhP

PENGANGKUTAN B Tidak Mampu
‘ﬁ Bekerja (STME) CACAT
KECELAKAAN (s | Darat i
Yl Rp. 5.000.000,- Selama 12 Bulan ANATOMIS
sebesar 100% % Tabel x Rp 141.200.000
MENINGGAL
(e Laut CACAT
\ Rp.2.000.000,- 3 Meninggal TOTAL
. e TETAP
_f‘_‘ | Udara Rp 84.720.000 70% x Rp 141.200.000
Lo’ / Rp.10.000.000,

‘ — Santunan Berkala Rp 12.000.000
Rp 12.000.000
“Perlindungan Untuk Peserta yang Biaya Pemakaman

Mengalami Rp 10.000.000
Kecelakaan Kerja”

Beasiswa Anak Peserta

Beasiswa Anak Peserta 3. TK sd SD, Rp. 1.500.000,00/ anak/tahun, maksimal 8 tahun.

b. SMP, Rp. 2.000.000,00/anzak/tahun, maksimal 3 tahun.

¢. SMA, sebesar Rp. 3.000.000,00/anak/tahun, maksimal 3 tahun.
*jika peserta memiliki anak d. Pendidikan tinggi maksimal S1 atau pelatihan sebesar

SOSIALISASI PROGRAM BPJS KETENAGAKERJAAN TOTAL Rp 174.000.000




BPJS
\YVANNIZZAVAND ') Ketenagakerjaan
JAMINAN KEMATIAN | SIS bpjamsostek )

IURAN: 5.295

“Perlindungan Untuk Peserta Yang Meninggal Bukan
Karena Kecelakaan Kerja”

SANTUNAN BERKALA/

SANTUNAN KEMATIAN BIAYA PEMAKAMAN DIBAYAR SEKALIGUS

RP 20.000.000,- RP 10.000.000,- RP 12.000.000,-

TOTAL MANFAAT

RP 42.000.000,-




Sekian dan

Terima Kasih

Ditjen Pothan Kemhan




